STATUT
SAMORZADU GOSPODARCZEGO - MALOPOLSKA

§1
Samorzad Gospodarczy - Matopolska, zwany dalej ,Zrzeszeniem” jest organizacja samorzadu
zawodowego przedsiebiorcéw - prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie handlu, gastronomii, ustug i
produkcji na terenie Wojewddztwa Matopolskiego.

§2.

Zrzeszenie przestrzega zasady poszanowania prawa i intereséw Rzeczypospolitej Polskiej, a takze postaw
zgodnych z zasadami etyki i godnosci zawodu Fides et Ratio (Wiara i Rozum).

§3.

Zrzeszenie obejmuje swojg dziaftalnoscig obszar wojewddztwa Matopolskiego. Siedzibg Zrzeszenia jest miasto
Stary Sacz.

§4.

Zrzeszenie jest zarejestrowane w KRS pod nr 0000462172 . Zrzeszenie posiada osobowosé prawng — moze zbywac
i nabywaé majatek nieruchomy i ruchomy, zaciggac zobowigzania, pozywac i by¢ pozywane.

§5.

Zrzeszenie uzywa znaku (godta) ... oraz ma prawo uzywania pieczeci okragtej z tym godtem i napisem
Miedzypowiatowe Zrzeszenie Handlu i Ustug Matopolska. Zrzeszenie moze posiada¢ sztandar.

§6.

Zrzeszenie ma na celu wszechstronne popieranie dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez cztonkdéw oraz
ochrone i reprezentowanie ich interesdéw gospodarczych i lokalnych spotecznosci.

§7.

Do osiggniecia zamierzonego celu Zrzeszenie dazy przez:
1. Reprezentowanie interesdéw cztonkdw wobec organéw administracji panstwowej, samorzagdowej i organizacji
spotecznych,

2. Wspieranie przedsiebiorczosci oraz udzielenia pomocy cztonkom Zrzeszenia w podejmowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej,

3. Kultywowanie tradycji gospodarnosci, solidnosci i porzagdku oraz obyczajéw kupieckich,
4. Inspirowanie i rozwijanie wspoétpracy gospodarczej cztonkdéw Zrzeszenia na terenie Polski i poza Jej granicami.
5. Prowadzenie dziatalnosci kulturalno-oswiatowej,

6. Prowadzenie doradztwa w sprawach organizacyjnych, prawnych i podatkowych oraz w dziedzinie
rachunkowosci podatkowej dla cztonkdw Zrzeszenia,

7. Organizowanie imprez popularyzujacych dziatalnos¢ gospodarczg cztonkéw,

8. Prowadzenie dziatalnosci samopomocowej i mediacyjnej na uzytek cztonkdw.



§8.

Zrzeszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:
1. Wystgpienia popierajgce prawne i gospodarczo uzasadnione inicjatywy, a takze dziatania cztonkdéw Zrzeszenia
kierowane do organdéw wtadzy i administracji wszystkich szczebli oraz organizacji krajowych i zagranicznych,

2. Uczestnictwo w konsultacjach spotecznych i delegowanie swoich przedstawicieli do wtadz panstwowych i
samorzgdowych,

3. Wspotprace z organami samorzadu terytorialnego oraz administracji rzagdowej dla regionu i cztonkéw
Zrzeszenia we wspotpracy z Naczelng Rada Zrzeszenia Handlu i Ustug oraz Izbami Gospodarczymi i Cechami
Rzemiost,

4. Zaktadanie fundacji i podejmowanie innych przedsiewzie¢ pozytecznych dla cztonkéw Zrzeszenia,
5. Umozliwienie powotywania i zaktadania spétek prawa handlowego.
§9

1. Zrzeszenie jest niezalezng organizacjg spoteczna.
Zapis ustepu poprzedniego nie stoi na przeszkodzie przystepowania Zrzeszenia do krajowych i miedzynarodowych
organizacji, ktérych cele i dziatalnos¢ nie sg sprzeczne z interesami polskimi oraz ze Statutem Zrzeszenia.

2. Zrzeszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg. Dochody z tej dziatalnosci przeznaczone zostajg na
dziatalnosc¢ statutowg Zrzeszenia.

§10.

Cztonkiem Zrzeszenia moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna prowadzgca dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie
handlu, ustug i produkcji z terenu kraju a w szczegdlnosci Wojewddztwa Matopolskiego.

§11

1.0 przyjeciu do Zrzeszenia decyduje Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji ztozonej przez kandydata. Wpisania
kandydata na liste dokonuje Zarzad.

2. Zarzad moze odmowic wpisu kandydatowi, ktéry nie daje gwarancji przestrzegania postanowien Statutu.

3. Od decyzji Zarzgdu o odmowie wpisania kandydata na liste cztonkdw Zrzeszenia przystuguje zainteresowanemu
prawo wniesienia odwotania do Walnego Zgromadzenia za posrednictwem Zarzadu Zrzeszenia, w terminie do 14
dni od daty doreczenia decyzji o odmowie przyjecia.

§12
Cztonkowie Zrzeszenia majg prawo do:
1.Korzystania z pomocy i $wiadczen Zrzeszenia,

2. Korzystania z biernego i czynnego prawa wyborczego do organéw Zrzeszenia. Bierne prawo wyborcze
przystuguje po dwdch latach przynaleznosci do Zrzeszenia.

3. Wgladu do rocznego sprawozdania z prac Zrzeszenia oraz z dziatalnosci finansowej i gospodarcze;j.



4, Zgtaszania — za posrednictwem Zarzgdu wnioskéw dotyczgcych wszelkich zagadnien zwigzanych z
problematykg handlu i ustug na terenie dziatalnosci Zrzeszenia. Cztonek moze swoje uprawnienia realizowac
osobiscie lub poprzez petnomocnika legitymujgcego sie pisemnym petnomocnictwem.

§13

Cztonkowie Zrzeszenia zobowigzani sg do:
1. Przestrzegania postanowien nin. Statutu, uchwat i zasad etyki zawodowej,

2.Popierania realizacji zadan i celéw Zrzeszenia,
3. Whiesienia wpisowego i regularnego opfacania skfadek.
§14

Cztonkostwo w Zrzeszeniu ustaje przez:
1. Wystgpienie zgtoszone na pismie z trzymiesiecznym wyprzedzeniem.

2. Wykreslenie w razie zaprzestania na state prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

3. Wykluczenie na mocy uchwaty Zarzadu w przypadku nie wykonywania obowigzkéw okreslonych w nin.
Statucie,

4. Zalegania z optatg sktadek cztonkowskich za okres dtuzszy niz szesé miesiecy,
5. Na skutek systematycznego uchylania sie od prac spotecznych na rzecz Zrzeszenia.

Od uchwaty o wykresleniu cztonkowi przystuguje prawo odwotania sie do Walnego zgromadzenia ztozone w
formie pisemnej, w terminie do jednego miesigca od daty otrzymania zawiadomienia,
Cztonek wystepujgcy lub wykreslony nie ma prawa do majatku Zrzeszenia i nie moze zgda¢ zwrotu wniesionych
sktadek i wpisowego.

§15

1.Honorowym Cztonkiem Zrzeszenia moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla Zrzeszenia, a decyzje o
przyznaniu tego tytutu podejmuje: Zarzad Zrzeszenia.

2. W takim samym trybie moze nastgpi¢ nadanie godnosci Honorowego Prezesa Zrzeszenia osobie, ktéra posiada
szczegoblne zastugi dla dziatalnosci Zrzeszenia i jego cztonkdw.

3. Honorowy Prezes Zrzeszenia ma prawo do udziatu w posiedzeniach organéw Zrzeszenia i do reprezentowania
na zewnatrz z gtosem doradczym.

4. Zarzad moze przyznac odznaki honorowe cztonkom Zrzeszenia i innym osobom, jezeli uzasadnia to ich znaczacy
wktfad pracy na rzecz realizacji celdw Zrzeszenia.

§16

Zrzeszenie prowadzi rejestr cztonkéw zawierajgcych dane niezbedne dla prowadzenia dziatalnosci Zrzeszenia.



§17
Wtadzami Zrzeszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna

§18
1.Najwyzszg wtadzg Zrzeszenia jest Walne Zgromadzenie.

2.W Walnym Zgromadzeniu majg prawo braé udziat wszyscy cztonkowie Zrzeszenia.

3. Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje w formie uchwat w drodze gtosowania.

§19

1.Posiedzenia Walnego Zgromadzenia sg zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Posiedzenia zwyczajne o charakterze sprawozdawczo - wyborczym odbywajg sie raz na cztery lata w terminie -
najpodzniej do korica kwartatu po okresie uptywajgcej kadencji czteroletniej.

3. Posiedzenia zwyczajne o charakterze sprawozdawczym odbywajg sie w potowie kadencji.

4. Posiedzenia nadzwyczajne zostajg zwotane w miare potrzeby - z wtasnej inicjatywy Zarzadu lub na zgdanie
Komisji Rewizyjnej.

§20

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykia wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gtosow -
decyduje gtos Przewodniczgcego Zarzagdu. Do waznosci uchwat Walnego Zgromadzenia wymagana jest obecnos¢
1/2 cztonkéw uprawnionych do gtosowania. W przypadku braku wymaganej obecnosci - tego samego dnia
zwotuje sie drugie posiedzenie (po 30 minutach oczekiwania) i wéwczas podejmowane uchwaty sg wazine
niezaleznie od ilosci uczestnikow. Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzadza sie protokdt, ktéry podpisuje
przewodniczacy i protokolant zebrania.

§21

Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1. Uchwalanie Statutu i zmian do Statutu Zrzeszenia,
2. Uchwalanie programu dziatania Zrzeszenia
3. Zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci statutowej, gospodarczej i finansowe] oraz udzielenie absolutorium
Zarzadowi
4. Wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
§22

1.0rganizatorem Walnego Zgromadzenia jest Zarzad, ktory w formie pisemnej lub elektronicznej zawiadamia
cztonkdéw o jego terminie i miejscu oraz porzadku obrad - z 14 - dniowym okresem wyprzedzenia.

2. Réwniez w takim terminie Zarzad przesyta cztonkom sprawozdanie z dziatalnosci i

sprawozdanie finansowe.



§23

1. Czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz Zrzeszenia przystuguje cztonkom obecnym na Walnym Zgromadzeniu
- pod warunkiem posiadania wymaganego stazu cztonkostwa w Zrzeszeniu.
2. Wybory do wtadz Zrzeszenia sg bezposrednie i tajne.

§24

1. Kadencja wtadz wybieranych przez Walne Zgromadzenie trwa cztery lata.
2. Funkcje Prezesa Zarzadu moze petni¢ tylko osoba nie karana sgdownie i posiadajgca co najmniej dwuletni staz
cztonkowski (nie dotyczy I-go zjazdu).

§25

1.Wtadzg wykonawczg Zrzeszenia jest siedmioosobowy Zarzad, sktadajacy sie z Prezesa, trzech Wiceprezesow i
trzech Cztonkéw Zarzadu. Cztonkowie Zarzagdu wybierajg sposrod swego grona Prezesa i Wiceprezesow .

2. Prezes kieruje pracami Zarzadu i przewodniczy jego posiedzeniom.

3. Zrzeszenie jest reprezentowane wobec 0sdb trzecich przez Prezesa i Wiceprezesa lub Prezesa i Cztonka Zarzadu.

4. Akty notarialne, umowy, petnomocnictwa i czeki podpisujg pod pieczecig Zrzeszenia - dwie osoby w sposdb
wskazany w zdaniu powyzej, wzglednie inne osoby, na podstawie odrebnego, imiennego upowaznienia.

5. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. W razie réwnej liczby gtosdw decyduje gtos Prezesa.
6. Prezes lub Wiceprezes zwotujg posiedzenia Zarzgdu w razie potrzeby, z co najmniej trzydniowym
wyprzedzeniem.

7. Decyzje sg podejmowane w obecnosci minimum dwdch osdb ze sktadu Zarzadu.

§26
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1.Reprezentowanie Zrzeszenia i jego cztonkéw wobec wtadz i 0séb trzecich,
2. Uchwalanie planéw wptywdw i wydatkow
3. Uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i wpisowego.
4.Sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu
5. Decydowanie w sprawie nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci,
6. Decyzje o wstgpieniu i wystgpieniu z ogdlnokrajowej reprezentacji,
7. Wybor przedstawicieli do wtadz ogdélinokrajowej reprezentacji
§27

Komisja Rewizyjna jest organem Zrzeszenia i sktada sie z trzech cztonkéw. Wybierajg oni sposréd swego grona
Przewodniczacego i dwdch Zastepcow.

§28

Do zakresu zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Zrzeszenia,

2. Przedstawianie Zarzgdowi uwag i wnioskow dot. dziatalnosci biezacej,

3. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania ze swej dziatalnosci i wynikdw kontroli, a takze udzielanie



absolutorium Zarzgdowi.

4. Komisja Rewizyjna moze zgdac od Zarzadu sporzadzenia i przedstawienia sprawozdania z

dziatalnosci w okresie krétszym niz raz w roku. W razie gdyby Zarzad nie zastosowat sie do tego zgdania Komisja
moze zwota¢ nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

§29

1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w razie potrzeby - nie rzadziej jednak niz raz w roku,

2. Prezes Zarzadu moze wnioskowa¢ do Komisji o przeprowadzenie kontroli szczegétowej w kazdym przypadku
uznania, iz taka kontrola jest celowa,

3. Komisja Rewizyjna moze korzystac¢ z pomocy ekspertéw nie bedgcych cztonkami Zrzeszenia.

§30

Zrzeszenie finansuje swojg dziatalno$¢ w oparciu o preliminarz przychoddéw i rozchodow.
Na przychody Zrzeszenia sktadajg sie:

1. wpisowe i sktadki cztonkowskie,

2. optaty za korzystanie ze Swiadczen Zrzeszenia,

3. wptaty cztonkdéw na wspdlne przedsiewziecia

4. wptywy z dokonywanych lokat bankowych i gwarancji finansowych udzielanych cztonkom
5. dochody z majatku trwatego Zrzeszenia i wyodrebnionej dziatalnosci gospodarczej

6. inne przychody.

Na rozchody Zrzeszenia sktadaja sie:

1. wydatki biezgce na prowadzenie dziatalnosci statutowej.

2. inwestycje i lokaty wolnych srodkéw,

3. wydatki socjalne na rzecz cztonkdw,

4. inne rozchody.

§31

Sprzedaz lub ustanowienie hipoteki na nieruchomosciach bedacych wtasnoscig Zrzeszenia nastepuje wytgcznie na
podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej przez % cztonkéw obecnych - w glosowaniu jawnym.

§32

Walne Zgromadzenie, ktdre podjeto uchwate o likwidacji Zrzeszenia ustala jednoczesnie termin likwidacji oraz
decyduje o przeznaczeniu majatku Zrzeszenia. Uchwata ma moc prawng jezeli zostata podjeta przez % cztonkéw
obecnych — w gtosowaniu jawnym.

Powyzsze zasady stosuje sie rowniez w przypadku potgczenia Zrzeszenia z innymi podmiotami.

Statut zostat uchwalony na Walnym Zgromadzeniu cztonkdw Miedzypowiatowego Zrzeszenia Handlu i ustug
Matopolski w dniu .... uchwatg nr



